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ESCRITURA DE ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

- No dia onze de outubro do ano dois mil e vinte e dois, no
meu Cartério Notarial, na Av. da Boavista, n.°s 3521/3477, 1.°
andar, sala 103, 4100-139, no Porto, perante mim, Maria
Angelina e Silva Alves Barbosa Ledo, Notaria e oficial
publico, 155 622 803, compareceu como outorgante: ------------
- LUI{S MANUEL RIBEIRO DA CUNHA FOLHADELA
REBELO, solteiro, maior, natural da freguesia de Cedofeita,
concelho do Porto, com domicilio profissional no Campus
Agrario de Vairdo da Universidade do Porto, na Rua Padre
Armando Quintas, n.° 7, Vila do Conde, portador do CC n.°
09765986 0Z2X5, valido até 03/01/2031,

~-- Que outorga na qualidade de membro da Diregéo,

qualidade que confirmou ter, em nome e em representagéo da:

- “ASSOCIACAO BIOPOLIS”", NIPC 516 033 727, com sede
no Campus de Vairdo da Universidade do Porto, na Rua Padre
Armando Quintas, n.° 7, em Vila do Conde, com declaracéo
apresentada para efeitos de RCBE, conforme consuita que
efetuei, qualidade e suficiéncia de poderes que verifiquei pela
deliberagdo unanime por escrito de dezoito de agosto de dois
mil e vinte e dois, conjugada com a ata numero oito, da reunido
do Conselho Geral e de Supervisdo de cinco de agosto de dois

mil e vinte e dois e com Termo de Posse, documentos gue
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arquivo em publica forma. - ---

M.& Angelina

. Barbosa Ledo

Notaria no
Poito



-—-- Verifiquei a identidade do outorgante pela exibicdo do

referido documento de identificagéo. --- --
-—-- E POR ELE FOI DITO, na indicada qualidade em que

outorga: ---- ~- -—

-—-—- Que, e em cumprimento do deliberado na predita
deliberagéo unénime por escrito de dezoito de agosto de dois
mil e vinte e dois, pela presente escritura, ndo alterado a
denominagéo, sede ou objeto, altera o nimero dois do artigo
décimo sétimo dos estatutos da associacdo sua representada,
de acordo com a nova redacdo constante de um documento
complementar que fica a fazer parte integrante desta escritura,
elaborado nos termos do numero dois do artigo sessenta e
quatro do Codigo do Notariado, cujo contelido declara
conhecer perfeitamente e aceita, pelo que dispensa a sua
leitura neste ato, documento este que contém a versdo
completa dos estatutos, de acordo com a nova redagéo . --------
= ASSIM O DISSE E OUTORGOU -~ -

- De acordo com o estabelecido no Regulamento Geral da Prote¢do de Dados
(Regulamento 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27/04/2016),
os dados dos outorganies serdo incorporados nos ficheiros de cardter pessoal
existentes no Cartorio Nolarial, que permanecerdio no mesmo com cardler
confidencial. A finalidade dos referidos ficheiros é permitir a elaboracdo do
presente Instrumento, bem como o cumprimento dos deveres e obrigagdes

Juncionais do Notdrio, nomeadamente para com a Auwtoridade Tributdria e
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Ministério da Justica, em conformidade com o preceituado no Art.° 6.° do

mencionado Regulamento. ----==-===---=mmemmeeeeeuv S —

- ARQUIVO: -

---- O aludido documento complementar. ----------

--—- Eu, Notaria, li e expliquei ao outorgante esta escritura, da

qual dou fé publica em nome do Estado portugués.

A Notaria, =
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ESTATUTOS boc s

PREAMBULO

Os alicerces da Associag&o BIOPOLIS foram estabelecidos na proposta "“BIOPOLIS — Teaming
to Upgrade to Excellence in Environmental Biology, Ecosystem Research and AgroBiodiversity”
que ICETA (Instituto de Ciéncias, Tecnologias e Agroambiente da Universidade do Porto),
Universidade de Montpeliier (UM) e Porto Business School (PBS), submeteram a0 programa

H2020-Widespread-Teaming, e que foi aprovada pela Comissao Europeia em 2 de abril de 2019.

O projeto BIOPOLIS, tem como designio fazer o upgrade do CIBIO (Centro de Investigagao em
Biodiversidade e Recursos) para um Centro de Exceléncia (CoE) em biclogia ambiental,
ecossistemas e agrobiodiversidade. Sao propositos do BIOPOLIS, nomeadamente, ©
desenvolvimento de investigagio de referéncia, o estabelecimento de parcerias estrategicas de

longo prazo, e a transferéncia de conhecimento.

O BIOPOLIS pretende ser um dos melhores Centros de Exceléncia nas suas areas de atuagio,
com capacidade de difundir inovacio e, assim, contribuir para o desenvolvimento

socioeconomico regional e nacional.

A constituigio do BIOPOLIS como uma associagao cientifica independente e sem fins lucrativos,
permitira preencher uma facuna no cenario portugués de investigacdo e inovagéo, aproveitando
o notavel talento, expertise e potencial de inovacado das trés instituicbes parceiras, e a sua forte
rede de colaboragdes, que incluem outras instituicdes de investigagao, administragdo publica,

empresas privadas e sociedade civil.

O desenvolvimento de colaboragdes e parcerias nacionais e internacionais é fundamental para
fomentar o potencial de investigagao e inovacdo da Associag8o. As parcerias seréo reforgadas
por meio do BIOPOLIS, beneficiando-se da densa, global e forte rede de colaboragbes
estabelecida pela UM e restantes parceiros. A nivel nacional, o objetivo & fortalecer as relagoes
com outras instituiches de pesquisa, particularmente as da UP e de outras Universidades e

centros de investigaco.

O potencial da Associagéo sera também fortemente ancorado em parcerias com utilizadores
finais, que aproveitardo os resultados da investigagéo e inovagéo para melhorar politicas,
tomadas de decisio e a gestdo sustentavel do meio ambiente, recursos naturais e do setor
agroalimentar. As parcerias com O setor privado incluem algumas das maiores empresas

portuguesas e internacionais.

Os presentes estatutos incorporam o espirito pretendido da Associagao BIOPOLIS, que & o de
criar um paradigma ha investigagao cientifica, resultante de uma parceria ativa entre 0s
diferentes stakeholders. Por conseguinte, a Associacio sera inicialmente constituida com os
seus quatro membros promotores, a0s quais posteriormente se juntara, na gualidade de
associados fundadores, um conjunto alargado de parceiros ja identificados e comprometidos com

o projeto.
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CAPITULO |

Disposigbes gerais

Artigo 1.°
Denominagéo, natureza, regime e duragio

E constituida uma associagao cientifica e técnica, sem fins lucrativos e de direito privado,
denominada Associagéo BIOPOLIS (doravante, abreviadamente ‘Associacao”).
A Associag8o € constituida por tempo indeterminado e rege-se pelos seus estatutos e

pelas disposicbes legais aplicaveis.

Artigo 2.°
Sede e delegagdes

A Associagéo tem sede no Campus de Vairdo da Universidade do Porto, na Rua Padre
Armando Quintas, n.° 7, 4485-661 Vairao, Portugal.
A Associagdo pode criar delegacbes em qualquer localidade do territorio nacional,

mediante deliberacéio da Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

Artigo 3.°
Objeto

A Associagdo tem por objeto, o exercicio de atividade cientifica e tecnoldgica em
investigacdo e desenvolvimento e em outras atividades cientificas e técnicas nos
dominios da biodiversidade, ecossistemas, ecologia, gendmica, biologia computacional,
bicinformatica, manitorizagdo ambiental e outras para que a Associaglo se venha a
considerar vocacionada, bem como a formacéo avancada de recursos humanos, a
transferéncia de conhecimentos, a comunicagdo e disseminagdo e a prestacdo de
servigos nos seus dominios de intervencao.

. Sem prejuizo das disposictes dos presentes estatutos, a Associag&o reger-se-a ainda
por regulamento préprio, o qual devera ser aprovado pefo Conselho Geral e de
Superviséo.

. Para a prossecucéo do seu objeto, compete em particular 4 Associagdo, por si ou em
colaborag&o com os seus associados e, se necessario, com terceiros:

a) Realizar, organizar ou participar, direta ou indiretamente, em projetos de

investigacéo e desenvolvimento (1&D), cientificos e tecnoldgicos, designadamente



b)

g

h)

)

destinados a responder a solicitagbes de organismos, instituicbes ou empresas,
plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nos seus dominios de interveng&o;
Realizar, organizar ou participar, direta ou indiretamente, em afividades de
prestagdo de servigos, em especial de consultoria de natureza cientifica,
tecnolégica ou técnica e de experimentacéo ou de apoio técnico as entidades
mencionadas na alinea anterior, incluindo a realizagéo de estudos especiais com
caracteristicas de investigagao aplicada;

Realizar, organizar ou participar, direta ou indiretamente, em atividades tendentes
a valorizagao do conhecimento sobre biodiversidade e preservagdo das especies e
do meio ambiente e areas afins;

Servir de canal de promogio, comunicagdo e disseminagéo da investigagéo
cientifica e tecnolégica consonantes com o seu objeto,

Realizar, organizar ou participar, direta ou indiretamente, em atividades de
promogéo e de divulgacéo da ciéncia e da tecnologia, incluindo a publicagéo dos
resultados das investigacbes realizadas, atividade editorial, arganizagao ou
promogao de coldquios, congressos, seminarios, conferéncias e outros eventos
similares;

Realizar, organizar, promover ou participar, direta ou indiretamente, em atividades
de formagéo cientifica e tecnologica, incluindo a organizagao de cursos de pos-
graduagéo, grupos de estudo ou guaisquer outras iniciativas com esse fim,
Promover a formag&o avangada de recursos humanos, designadamente atraves de
cursos de mestrado e programas doutorais, em ariiculagdo com as instituicdes de
ensino supetior;

Promover a cooperagéo cientifica, de &mbito nacional e internacional nas areas das
cigéncias e das tecnologias;

Celebrar contratos de prestagdo de servigos ou outras formas de colaborag@o com
empresas e outras entidades ptblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
Promover a exploracdo dos resultados da investigagao cientifica e a transferéncia
de conhecimentos e tecnologia, no quadro da legislagéo e regulamentos vigentes

sobre protecéo da propriedade intelectual.

Em ordem a prossecucdo do seu objeto, a Associagao sera dotada de um corpo de

investigadores e técnicos de apoio a investigacéo de reconhecido mérito, nacionais ou

estrangeiros. Tendo em vista a valorizagéo da Associagdo no plano internacional e a

certificacio ou acreditagéo da investigagdo, da formagéo nela ministrada, procurara

assegurar-se a superior qualidade e a diversidade do seu corpo de investigadores e

técnicos.

Artigo 4.°

Associacio com outros organismos nacionais e internacionais



Na prossecugéo do seu objeto, a Associagdo pode participar em entidades e instituigtes
congeneres, nacionais e internacionais, que visem a prossecugio de objetivos semelhantes ou
complementares, podendo adquirir participagbes em entidades ou filiar-se em organismos,
nacionais ou internacionais, que atuem em areas relevantes para a prossecuUc¢do da sua miss&o
e objeto, incluindo, entre outros, associagOes, sociedades, civis ou comerciais, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos europeus de interesse economico, consorcios,
associagtes em participagéo e qualguer ouro tipo de organizacgaéo ou entidade em qualquer

jurisdicao.

CAPITULO I

Associados

Artigo 5.°
Categorias e admisséio de associados

1. Existem as seguintes categorias de associados:
a) Associados Promotores Fundadores;
b} Associados Fundadores;
¢) Associados Aderentes;
d) Associados Honorarios.
2. S@o Associados Promotores Fundadores, as seguintes entidades:
a) Universidade do Porto (abreviadamente “U.Porto” ou "UP");
b) ICETA - Instituto de Ciéncias, Tecnologias e Agroambiente da Universidade do Porto
(abreviadamente, "ICETA");
¢) Universidade de Montpeliier (abreviadamente "UM"); e a
d) Associagcao Porto Business School (PBS) ~ U.Porto (abreviadamente ‘PBS").

3. S&o Associados Fundadores, as pessoas coletivas que sejam aprovadas pela
Assembleia Geral no prazo de 12 meses a contar da outorga da escritura de constituicdo
da Associag@o, bem como pessoas coletivas que sejam posteriormente convidadas a
integrar a Associagdo como Associados Fundadores e que, como tal, sejam aprovados
pela Assembleia Geral.

4. S@o Associados Aderentes, as pessoas coletivas, que o solicitem de modo
fundamentado, mediante pedido escrito dirigido & Assembleia Geral, desde que este
resulte aprovado por esta nos termos do n.° 6,

5. S&o Associados Honorarios, as pessoas, singulares ou coletivas, relativamente as quais

a Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo, conceda tal titulo como reconhecimento



dos servigos prestados ou donativos efetuados ou qualguer outra contribuigao
especialmente relevante para a realizagéo do objeto da Associagao.

A admissao de novos associados carece de deliberagéo da Assembleia Geral tomada
com voto favoravel de dois tercos do niimero de votos que cabem a todos os Associados.
A admissio como Associado Promotor Fundador, Associado Fundador ou Associado
Aderente depende da realizagdo de uma contribuicdo inicial para o patriménio

associativo (abreviadamente, “Quota”).

Artigo 6.°
Unidades de participagéo e votos

Os associados mencionados no nimero seguinte, terdo tantos votos quantas as
unidades de participagdo de que forem detentores.

O numero de votos depende do tipo de associado, nos seguintes termos:

a) Associados Promotores Fundadores — 100 {cem) votos;

b) Associados Fundadores — 5 (cinco) votos;

c) Associados Aderentes — 1 (um) voto.

Os Associados Honorérios n&o tém direito de voto.

A cada unidade de participagdo dos Associados Promotores Fundadores e dos
Associados Fundadores corresponde uma contribuigao para o fundo associativo no valor
simbolico de €1,00 (um euro).

O total de unidades de participacéo detidas pelos Associados Promotores Fundadores
ndo podera corresponder a menos de 51% {cinquenta e um por cento) do nimero total
de unidades de participagao emitidas, em cada momento.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0s Associados podem ceder a totalidade
ou parte das unidades de participagao detidas, devendc a cedéncia ser aprovada em
Assembleia Geral, por deliberagéo tomada por maioria qualificada de dois ter¢os dos

Associados Promotores Fundadores e dos Associados Fundadores.

Artigo 7.°
Direitos e deveres dos associados

Sao direitos de cada associado:

a) Participar e, se tal direito lhe assistir nos termos dos presentes estatutos, votar em
Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para 08 4rgdos da Associaggo, nos termos previstos nestes
astatutos,

c) Usufruir de todas as regalias que @ Associagio conceda aos seus associados, nas

condigBes que forem aprovadas pela Assembleia Geral,

\\»



d)

6)

Requerer a convocagéo de Assembleias Gerais extraordinarias, nos termos dos
estatutos;

Examinar as contas da Associago e as atas do Conselho Geral e de Supervisso,
mediante solicitagéo escrita a Direg&o:

Solicitar aos orgéos da Associacdo as informagdes e esclarecimentos que tiverem

por convenientes sobre o exercicio das respetivas competéncias.

S&o deveres gerais de cada associado:

a)
b)
c)

d

g

h)
i)

Contribuir para a realizagio do objeto da Associaco;

Exercer os cargos para que forem eleitos;

Respeitar as normas de funcionamento da Associagéo estabelecidas nos presentes
estatutos ou em quaisquer regulamentos internos e na lei geral aplicavel;

Cumprir diligentemente as deliberactes dos 0rgaos sociais;

Contribuir para o progresso e prestigio da Associacio;

Disponibilizar, nos termos que vierem a ser acordados com cada associado,
recursos humanos e materiais, considerados necessarios ac desenvolvimento das
atividades da Associagao;

Autorizar, ou promover a autorizagédo, no que respeita aos colaboradores que a eles
estejam vinculados, para o exercicio de fungbes na Associagéo;

Desempenhar, com diligéncia, as tarefas de que forem incumbidos e que aceitem;
Pagar, pontual e regularmente, as guotizagbes ou outras contribuicdes que venham
a ser deliberadas em Assembleia Geral, em conformidade com o disposto na alinea
J) do Artigo 142,

Artigo 8.°
Perda da qualidade de associado e inibigio de direitos

Perdem a qualidade de associado, as pessoas que:

a) Incorram em qualquer infracio grave ao disposto nos presentes estatutos,
incluindo o ndo pagamento de quotizagcbes ou contribuigdes em atraso, nos
termos do n.® 4;

b) Expressamente o solicitem através de documento escrito enviado a Assembleia
Geral.

A perda da gualidade de associado por forga do disposto na alinea aj do numero

anterior, € deliberada pefa Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo, com garantia

de audiéncia do associado em causa, assim este o requeira, previamente a

deliberagéo da perda da qualidade de associado.

Ficam automaticamente inibidos do exercicio dos direitos previstos no Artigo 7.°, n.°

1, todos os associados que tenham quotizacbes ou contribuicbes em atraso, como

tal se considerando aqueles que ndo tenham procedido ao pagamento dessas



quotizagdes ou contribuigdes no prazo de noventa dias de calendario apos terem
sido interpelados para o efeito.

Se o associado ndo proceder ao pagamento das quotizagbes ou contribuigoes
referidas no namero anterior no prazo ai indicado, a Associagso avisa-lo-a de que,
a partir do trigésimo dia de calendario seguinte a recegao da carta, fica sujeito a
exclusdo da Associagdo, com a consequente perda a favor desta das guotizacbes
que até entdo haja pago, bem como das contribuicbes para 0 patriménio da
Associacéo que haja efetuado.

A perda da qualidade de associado devera ser comunicada por carta registada com
aviso de rececgfo ao associado, independentemente do motivo da cessagdo dessa
gualidade.

O associado que, por qualquer forma, deixar de o ser nao tera qualquer direito sobre
o patriménio da Associagao, ngo podendo reaver, seja a que titulo for, as

quotizagdes e demais contribuigdes por si prestadas.

CAPITULO IIi

Orgaos da Associagio

Artigo 9.°

Orgidos da Associagao e conflitos de interesses

Os orgaos da Associag8o s80 08 seguintes:

a)
b
c)
d
€)
)
g)

A Assembleia Geral,

0 Conselho Geral e de Supervisdo;
A Diregao,

A Comisséao Executiva;

O Fiscal Unico;

O Conselho Cientifico; e

O Conselho Consultivo Internacional.

Sempre que cessem os respetivos mandatos pelo decurso do tempo ou a pedido, 08

membros dos drgaos da Associagdo permanecem €m functes até & eleigdo e tomada

de posse dos novos membros designados.

A tomada de posse dos novos membros dos orgéos sociais sera conferida nos seguintes

termos:

a) Nos casos dos Grgaos sociais referidos nas alineas a), b) e e) do ne 1, pelo

Presidente da Mesa da Assembleia Geral eleito que, por sua vez, serd empossado
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante ou por quem substitua este

nos termos previstos nos presentes estatutos;

&



1.

b) Nos demais casos, a posse sera conferida pelo Presidente do orgac competente
para a correspondente eleigéo ou nomeag&o, conforme o caso;

¢} Sem prejuizo do disposto no Artigo 176.%, n.° 1 do Cédigo Civil, a verificagdo de
conflito de interesses que comprometa a isengéo no exercicio de cargo nos érgaos
da Associagdo constitui impedimento a designacao da pessoa em causa para tais
cargos, podendo ainda, incluindo no caso de se tratar de impedimento superveniente
a designagéo, conduzir a cessagdo do ou dos respetivos mandatos se a Assembleia
Geral, chamada a pronunciar-se sobre o assunto, assim o deliberar

d) Exceto se expressamente previsto em contrario nos presentes estatutos, para o
exercicio de cargos sociais podem ser eleitas pessoas estranhas aos associados da

Associacio.

Artigo 10.°
Mandatos dos érgaos sociais

O mandato dos titulares de cada um dos orgéos sociais tem a duragio definida nos
presentes estatutos, refere-se a anos civis, contando-se desde a respetiva tomada de
posse.

Em caso de renuncia antecipada ou de qualquer outra causa de que resulte vaga em
algum dos 6rgéos sociais, o novo titular eleito, designado ou nomeado, conforme o caso,

completara o mandato em curso do seu antecessor.

Artigo 11.°
Assembleia Geral

A Assembleia Geral & o orgo soberano da Associagdo e é constituida por todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos associativos.

A Mesa da Assembileia Geral & constituida por um Presidente e por um Vice-Presidente,
eleitos para mandatos de quatro anos de entre os associados, assumindo o Vice-
Presidente as funges de Secretario.

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia e, na sua falta ou impedimento
temporario, ac Vice-Presidente ou a Diregéo, convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho Geral e de Supervisdo, da Diregdo, do Fiscal Unico
ou de, pelo menos, um quarto dos associados na plenitude do exercicio dos seus
direitos,

Além da convocagéo da Assembleia Geral, compete ao Presidente da Mesa presidir as
reunides deste 6rg&o e dirigir os trabalhos.

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente na orientacédo dos trabathos da

Assembleia Geral e elaborar as atas das reunides.



Na falta ou impedimento temporario do Presidente, o Vice-Presidente presidira a reuniao,
neste caso, bem como no de presenga do Presidente e de falta ou impedimento
temporario do Vice-Presidente, a Assembleia designara um dos presentes para assumir,
a titulo excecional, as funcdes de Vice-Presidente; na falta simuitanea do Presidente e
do Vice-Presidente, a Assembleia designara dois dos associados presentes para
assumirem as fungdes, a titulo excecional.

Para a representacdo em Assembleia Geral, relina esta em primeira ou em segunda
data, é bastante uma carta dirigida ao Presidente da Mesa, podendo os associados
fazer-se representar por outros associados.

Serao lavradas atas de todas as reunibes da Assembleia Geral, as quais serao
assinadas pelo Presidente da Mesa e pelo Vice-Presidente e deverdo ser enviadas a
todos os associados no prazo de quinze dias.

A quem exerca as fungbes de Presidente ou de Vice-Presidente da Mesa da Assembleia

Geral aplicar-se-a, com as necessérias adaptactes, o disposto no Artigo 9.%,n.° 3, al. c).

Artigo 12.°
Convocagio da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reline ordinariamente uma vez por ano, preferencialmente até 31 de
marco, para andlise, discussdo e votagdo do relatorio de gestdo e das contas relativos
ao ano anterior, os quais deverdo ser acompanhados do Parecer do Conselho Geral e
de Superviséo e do Parecer do Fiscal Unico, e extraordinariamente sempre que tal seja
requerido nos termos do Artigo 11.9, n.° 3.

Sempre que a lei ou os estatutos n&o exijam outras formalidades ou estabelegam prazos
mais longos, a Assembleia Geral & convocada por meio de carta registada, expedida
com a anteced@ncia minima de quinze dias de calendario ou por aviso publicado nos
termos legalmente estabelecidos para os atos das sociedades comerciais, podendo a
referida carta ou aviso ser substituidos por correio eletrénico com comprovativo de
rececdo para o enderego eletrénico previamente fornecido designadamente para este
fim.

Da convocatoria devera constar a ordemn de trabalhos, bem como o dia, horae local onde

decorrera a reunifo.

Artigo 13.°

Funcionamento da Assembleia Geral



Em primeira convocagéo, a Assembleia Geral s6 podera deliberar com a presenca de,
pelo menos, metade dos associados; em segunda convocacgéo, a Assembleia Geral
podera deliberar independentemente do niimero de associados presentes, desde que a
convecatdria o refira expressamente.

Sem prejuizo dos casos em gue, por lei ou pelos presentes estatutos, esteja estabelecido
um quérum deliberativo mais elevado, as deliberagdes serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos associados presentes.

As deliberagbes sobre alteragfio dos estatutos s6 poderio ser tomadas por uma maioria
correspondente a trés quartos dos votos dos associados presentes.

As deliberacbes sobre a dissolugio da Associacio requerem o voto favoravel de trés

guartos do nimero de todos os assaciados.

Artigo 14.°

Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a)
b)

c)
d)

e)

g
h)

Ji

k)
h

Eleger a respetiva Mesa;

Eleger, de entre os associados ndo Promotores Fundadores, aqueles que integraréo o
Conselho Geral e de Supervis8o, enquanto representantes dos stakeholders;

Nomear o Fiscal Unico;

Aprovar o relatério de gestdo e as contas de cada ano, tendo em conta o parecer do
Conselho Geral e de Supervisdoe o parecer do Fiscal Unico;

Admitir novos associados;

Destituir os membros dos 6rgdos da Associagio, bem como pronunciar-se sobre a
existéncia de um conflito de interesses para efeitos do Artigo 9.° n.° 4 dos presentes
estatutos;

Alterar os estatutos da Associagio;

Extinguir a Associag&o, mediante dissolugéo e liquidagio da mesma;

Autorizar a Associag8o a demandar os membros da Diregso por factos praticados no
exerclcio dos seus cargos;

Aprovar o valor das quotizagbes para cada ano, ou outras contribuigdes, incluindo as
iniciais, sob proposta da Dire¢do, em qualquer caso a aplicar exclusivamente aos
Associados Aderentes;

Deliberar a perda da qualidade de associado;

Tomar todas as deliberagdes ndo compreendidas nas competéncias legais ou

estatutarias dos outros érgdos da Associagio.

Artigo 15.°
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Conselho Geral e de Supervisdo

O Conselho Geral e de Superviséo é o 6rg&o ao qual compete definir as orientacfes
estratégicas globais da Associag@o e, bem assim, exercer todas as demais
competéncias previstas nos presentes estatutos, entre as quais promover a selegdo das
personalidades a eleger para a Diregdo da Associagdo, definir as remuneragbes e
beneficios a atribuir-thes, elegé-las, designar o Presidente da Diregéo, e supervisionar a
atuacéo da Diregéo, com o proposito de assegurar o cumprimento da missao e objetivos
da Associacdo e, bem assim, um elevado nivel de competitividade da Associagao
através do seu alinhamento constante com as melhores praticas internacionais no que
respeita a centros de investigacio e desenvolvimento,

O Conselho Geral e de Supervisao & constituido por sete membros, sendo quatro deles
nomeados por cada um dos associados Promotores Fundadores UP, ICETA, UM e a
PBS e os restantes trés membros eleitos em Assembleia Geral para representar outros
stakeholders que sejam associados.

O mandato de qualguer um dos membros do Consetho Geral & de Superviso tem a
duraco de cihco anos.

Uma pessoa coletiva que seja designada membro do Conseiho Geral e de Supervis&o
nomeara uma pessoa singular para exercer o cargo em sua representacdo; sem prejuizo
do disposto na parte final deste nimero, a referida pessoa singular devera ser membro
dos 6rgéos, ou quadro superior, dessa pessoa coletiva aquando da sua designacdo
como membro do Conselho Geral e de Superviséo e durante todo o periodo em que
exerga tais fungdes, sob pena de poder ser substituida pelo membro do Conselho Geral
e de Supervisgo que a haja indicado. No caso do associado UM, a pessoa a nomear
serd o Presidente da UM ou um seu representante. No caso do associado U.Porfo, a
pessoa a nomear sera o Reitor da U.Porto ou um seu representante.

O Conselho Geral e de Superviséo terd um Presidente que sera designado, de entre 0s
representantes de associados Promotores Fundadores, por eleigdo em que tém direito
de participar e votar todos os membros do Consefho Geral e de Superviséo, tendo a
associada UP direito de veto. Devera ainda ser designado um Vice-Presidente, que
substituira o Presidente em caso de falta ou impedimento temporario deste, incluindo no
que respeita ao voto de qualidade previsto non.? 6. O Conselho Geral e de Supervisdo
devera reunir ordinariamente pelo menos uma vez por trimestre, sendo convocado por
iniciativa do seu Presidente ou por solicitagio da maioria simples dos seus membros;
sem prejuizo da possibilidade de realizagao de reuniées universais ou da tomada de
deliberagdes unanimes por escrito, a convocagao das reunibes tera de ser efetuada por
carta ou por correio eletronico, com comprovativo de recegao, expedido com, pelo
menos, dez dias de antecedéncia em relagéo a data fixada.

O Conselho Geral e de Supervisio delibera estando presente mais de metade dos seus
membros, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples e tendo o Presidente voto

de qualidade em caso de empate na tomada de qualquer deliberagao.
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7.

De todas as reunides do Conselho Geral e de Supervisio sera lavrada ata pelo seu
Presidente, ainda que coadjuvado por terceiro, a qual sera submetida a aprovacgéo de
todos os membros no final da reunifo a que se refira ou no inicio da seguinie, sendo
assinada, apos aprovagéo, pelo Presidente e, se designado, pelo Vice-Presidente do

Conselho Geral e de Supervisio.

Artigo 16.°

Competéncias do Conselho Geral e de Supervisio

Compete ao Conselho Geral e de Superviszo;

a)

b)

c)

d)

g

h)

i

J)]

k)

)

Tendo em conta as propostas formuladas pela Diregéo, definir as orientacdes
estratégicas globais da Associacio;

Aprovar o regulamento referido no Artigo 3.°, n.22 e alteragdes do mesmo, em qualguer
caso submetendo a deliberagéo tomada a homologacao da Assembleia Geral;
Promover a selegéo, pelo menos no final de cada periodo consecutivo de dois mandatos
da Dire¢éo, das personalidades a eleger para esse orgdo;

Eleger os membros da Diregdo, designar o respetivo Presidente, e designar de entre
eles os membros da Comiss&o Executiva, incluindo o Vice-Presidente Executivo, e
propor a Assembleia Geral a destituicdo dos membros desses 6rgdos;

Designar os membros do Conselho Cientifico e do Conselho Consultivo Internacional
mediante prévia proposta da Dire¢éio e nos termos do regulamento mencionado na
alinea b};

Aprovar o Plano de Atividades e o Orgamento de cada ano:

Emitir parecer sobre o relatério de gestdo e as contas submetidos anualmente pela
Direcdo a aprovagdo da Assembleia Geral;

Exercer uma permanente ag&o de supervisdo sobre a atuagdo da Direcéo e da
Comiss&o Executiva, de forma a assegurar o alinhamento com a misséo e os objetivos
da Associagéo, um elevado nivel de competitividade da Associagdo e, bem assim, um
alinhamento constante com as melhores praticas internacionais no que respeita a
centros de investigacéo e desenvolvimento relevantes;

Apoiar a Diregdo na promogac do contacto e no estabelecimento de protocolos e
convénios com instituicbes congéneres, nacionais ou estrangeiras;

Pronunciar-se sobre a localizagdo ou transferéncia da sede da Associac80, sem
prejulzo do disposto no Artigo 14.°, alinea h);

Pronunciar-se sobre a criagdo de delegactes ou de outras formas de representagéo
focal em territorio portugués ou estrangeiro;

Autorizar despesas correntes cujo montante constitua desvio superior a 10% do

montante total orgamentado para esse efeito, exceto quando essas despesas estejam
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previstas no orgamento de projetos de investigacao aprovados e com inicio de execugéo
entre os orcamentos anuais da Associagao;

m) Monitorizar qualquer desvio negativo superior a 30% ou desvio positivo superior a 10%
na taxa de aprovagio de projetos cofinanciados que impliguem fundos proprios da

Associacao.

Artigo 17.°
Direc&o e Comissao Executiva

1. A Direg#o é o érgéo de gestdo de topo da Associagao, competindo-lhe deliberar acerca
de quaisquer assuntos que n&o se encontrem expressamente cometidos a outros
6rgéos.

2. ADiregso & constitulda por trés ou cinco membros, dos quais um presidira, com fungbes
ndo executivas, podendo ser néo associados, dever&o ser pessoas singulares de

reconhecida idoneidade e capacidade para o exercicio dos respetivos cargos.

: 3. Os membros da Diregdo serdo eleitos para mandatos de quatro anos pelo Conselho
Geral e de Supervisgo, que designara também o Presidente da Diregao.

A Direcso é composta por um Presidente, um Vice-Presidente Executivo e vogais.

Compete a Comiss&o Executiva definir, em Regutamento proprio, o modo como exercera

os poderes respetivos, devendo reunir pelo menos uma vez por méas.

6. A Comiss&o Executiva tem uma composigéo integrada por todos ou alguns elementos
da Direcéo, com excegéo do Presidente, e @ coordenada pelo Vice-Presidente Executivo,
podendo ser criados pelouros.

7. O Presidente da Diregdo & substituido pelo Vice-Presidente Executivo nas faltas e nos

impedimentos ou, no caso de vacatura, até nova designacgéo de Presidente da Diregao.
8. Compete ao Vice-Presidente Executivo manter 0 Presidente da Diregao informado sobre
os assuntos relevantes.
9. Das reunides da Comissao Executiva sera obrigatoriamente lavrada ata assinada pelos
membros presentes, o que compete ao secretariado das reunides que a Comissdo

Executiva contrata.

Artigo 17.°-A

Presidente da Diregédo

1. O Presidente da Dirego & o mais alto representante da Associagdo perante quaisquer

entidades.
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2. Compete ao Presidente da Diregdo conduzir as reunides da Direcio, assegurar o

cumprimento dos Estatutos da Associagéo, dirigir & Comissdo Executiva as orientagbes que

considere convenientes e presidir ao Conselho Cientifico e ao Conselho Consultivo Internacional,

competindo-lhe convocar as reunites destes érgaos.

3. Compete ainda ao Presidente da Direcéo apresentar propostas relativas a definicdo das

orientagbes estratégicas globais da Associaco ao Conselho Geral e de Superviséo.

Artigo 18.9

Competéncias da Comissio Executiva

Compete & Comiss&o Executiva:

a)

b)

c)

d)

e}

g)

h)

i

Implementar as orientagdes estratégicas globais aprovadas pelo Conselho Geral e de
Supervisdo;

Representar a Associag8o perante guaisquer pesscas ou entidades, em juizo ou fora
dele, podendo constituir mandatarios forenses, nomeadamente guando se trate de
conferir poderes especiais para confessar, desistir ou transigir, nos termos da lei
processual ou em qualquer acordo extrajudicial;

Propor ao Conselho Geral e de Supervis&o, a aprovacao do regulamento referido no
Artigo 3.° n.° 2, bem como de ulteriores revis@es do mesmo, sem prejuizo do disposto
no Artigo 30.°;

Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocagéo deste orgio
associativo ou proceder mesmo a esta convocagio nos termos e nas situacbes previstas
nos presentes estatutos;

Executar as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho Geral e de Superviso;
Promover a arrecadagio de receitas e a liquidacao de despesas em conformidade com
o Plano de Atividades e com o Orgamento aprovados para o exercicio em curso ou de
acordo com outras deliberagdes aprovadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Geral e de Supervisio;

Deliberar a criagdo de delegacbes ou de outras formas de representagdo local em
territério portugués ou estrangeiro, sem prejuizo do disposto na alinea Kk} do Artigo 15.%;
Organizar o registo contabilistico e documental dos atos de gestéo financeira da
Associagdo;

Praticar os atos e outorgar os contratos, incluindo operagdes bancarias, necessarios a
realizagdo do objeto associativo, nomeadamente a contratagcio de empréstimos,
prestagdes de garantias, constituigdo de direitos de superficie e alienagdo, aqguisicéo ou
oneracao de imoveis e participagdes sociais, desde que em conformidade com o Plano
de Atividades e com o Orgamento aprovados para o exercicio em curso ou de acordo
com outras deliberagdes aprovadas pela Assembleia Geral ou pelo Consetho Geral e de

Supervisao;

14



)

k)
N

n)

o)

p)

q)

Ouvido o Conselho Cientifico e sem prejuizo da observancia das orientagoes
estratégicas globais da Associagéo, estabelecer a orientagao cientifica da Associagao,
Assegurar a gestdo do relacionamento entre a Associagio e os seus investigadores;
Estabelecer protocolos e convénios com instituicbes congéneres, nacionais ou
estrangeiras;

Elaborar e submeter & aprovacéo da Diregéio e da Assembleia Geral 0 relatério de gestéo
e as contas de cada ano;

Elaborar e submeter a aprovagéo da Diregéo e do Conselho Geral e de Superviséo o
Plano de Atividades e o Orgamento anuais da Associagio,

Submeter a apreciagéo do Consefho Geral e de Superviséo, em cada reunido ordinaria
deste orgéo, a submissdo de candidaturas a projetos efou financiamentos cuja
aprovacdo, pela sua guantidade efou dimensao financeira, seja suscetivel de causar
impacto na estrutura da Associagao.

Obtido o Parecer do Fiscal Unico, propor a Assembleia Geral a fixagao do valor das
quotizagdes ou outras contribuigoes, incluindo as iniciais, que vigorardo em cada ano;
Exercer todas as demais fungdes indispensaveis a assegurar o planeamento, a gestao

e a atividade da Associagéo.

Artigo 19.°
Funcionamento da Direcao

A Diregao deveré reunir ordinariamente pelo menos uma vez por trimestre, competindo
ao Presidente convocar as reunides.

As deliberactes da Diregfio sé&o tomadas por maioria dos votos, nao tendo o Presidente
direito a voto de desempate.

Das reunides sera obrigatoriamente lavrada ata assinada pelos membros da Dire¢éao
presentes, o que compete ao secretariado das reunides que a Direg&o contrata.

A Direcéo podera aprovar um regulamento do seu funcionamento que, nomeadamente,
preveja a distribuigéo de pelouros e competéncias entre os respetivos membros.

Sem prejuizo da possibilidade de realizacéo de reunides universais ou da tomada de
deliberagdes unanimes por escrito, a convocagao das reunides tera de ser efetuada por
carta ou por correio eletronico, com comprovativo de rececdo, expedido com, pelo
menos, cinco dias de antecedéncia em relagéo a data fixada.

Artigo 20.°

Fiscal Unico
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O Fiscal Unico efetivo, bem como o respetivo suplente, sera obrigatoriamente Revisor Oficial de

Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, sendo designado para mandatos,

renovaveis, de trés anos.

Artigo 21.°

Competéncias do Fiscal Unico

O Fiscal Unico é o 6rgao de fiscalizagéo financeira, competindo-lhe nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

Verificar os balancetes de receita e despesa, conferir 0s documentos de despesa e a
legalidade dos pagamentos efetuados;

Emitir parecer sobre o Relatério de Gestao e as Contas submetidos anualmente pela
Diregéo a aprovagédo da Assembleia Geral;

Reunir com a Dire¢do sempre que o entenda conveniente e dar parecer sobre os
assuntos da sua esfera de competéncia, quando tal lhe seja solicitado:

Solicitar 4 Direg&o quaisquer documentos ou pecas contabilisticas necessarias a cabal
execucao da tarefa que the esta confiada:

Solicitar a realizaggo de auditorias externas as contas, sempre que o julgue
conveniente;

Emitir parecer sobre o valor das quotizactes para cada ano, ou oufras contribuictes,
incluindo as iniciais.

Artigo 22.°

Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico &€ um 6rgdo consultivo da Associagao, presidido pelo Presidente

da Diregéo, constituldo por pessoas singulares, designadas pela Dire¢&o e aprovadas
pelo Conselho Geral e de Supervisdo, tendo em conta a sua reconhecida competéncia

e idoneidade no dominio das areas de atuagso da Associagéo

2. A duragéo do mandato do Conselho Cientifico é de trés anos, podendo o0s seus membros

ser nomeados por mais do que uma vez.

3. As regras de funcionamento do Conselho Cientifico e, bem assim, o prazo de emissao de

pareceres constarao do regulamento mencionado no Artigo 3.°, n.° 2.

Artigo 23.°

Competéncias do Conselho Cientifico
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Compete ao Conselho Cientifico, designadamente:

a) Pronunciar-se sobre a orientacao cientifica da Associagio,

b) Acompanhar as atividades de investigagdo e inovacéo, incluindo a reviséo e atualizagao
do programa esfratégico de investigagdo, a identificacdo de oportunidades de
investigacdo e inovagdo que se afigurem promissoras, e pronunciar-se sobre o

recrutamento de investigadores e o acompanhamento da performance de investigagao;

b} Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos pelos outros 6rgéos da

Associacao,

¢) Propor ao Conselho Geral e de Superviséo, & Direg8o e ao Fiscal Unico as iniciativas que

considere oportunas;
d) Eleger o seu Secretario.

) Exercer as competéncias gue lhe sejam delegadas pela Diregao, conforme o regulamento

mencionado no Artigo 3.°, n.° 2.

Artigo 24.°
Conselho Consultivo Internacional

1. O Conseltho Consultivo Internacional € um o6rgéo consultivo da Associagdo, presidido pelo
Presidente da Direcéo, constituido por pessoas singulares ou coletivas, nomeadas pela
Diregéo, tendo em conta a sua reconhecida competéncia e idoneidade no dominio das

areas de atuacdo da Associagao.

2. A duracio do mandato do Conselho Consuitivo Internacional € de trés anos, podendo os

seus membros ser nomeados por mais do gue uma vez,

3. As regras de funcionamento do Conselho Consultivo Internacional e, bem assim, o prazo

de emiss8o de pareceres constardo do regulamento mencionado no Artigo 3.°, n.° 2.

Artigo 25.°
Competéncias do Conselho Ceonsultivo Internacional
1. Compete ao Consetho Consultivo Internacional, designadamente:

a) Avaliar e emitir parecer sobre a qualidade dos programas e projetos de investigag&o da

Associacao,

b} Pronunciar-se sobre os demais assuntos que |he sejam submetidos pelos outros orgaos

da Associagao;
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¢} Propor ao Conselho Geral e de Superviséo, a Dire¢io ou ao Conselho Cientifico as

iniciativas que considere oportunas;

o) Eleger o seu Secretério.

CAPITULO IV

Patrimoénio social e receitas

Artigo 26.°
{Patrimonio social)
O patriménio da associagéo é variavel, sendo constituldo por todos os bens méveis e iméveis
adquiridos a titulo oneroso ou gratuitc e pelos direitos e obrigacdes que sobre 0s mesmos

recaem.

Artigo 27.°
{Receitas)

As receitas da Asscciagdo s&o constituidas por:

a) Contribuictes pagas pelos Associados, nomeadamente quotas (inicial e periddicas anuais,

caso existamy);
b) Rendimentos de servigos e bens proprios;
¢} O produto da venda de publicagdes;

d) A refribuicdo de quaisquer atividades enquadradas nos seus objetivos e atribuicdes

promovidas pela Associacio;

e) Os subsidios, legados ou donativos que fhe sejam atribuidos, bem como quaisquer outros

permitidos por lei;
f) Orendimento de bens proprios e de meios financeiros de que disponha;

g) Receitas da Associag8o, obtidas através da participagéo desta em projetos, atividades ou
redes tematicas; ou de custos indiretos (i.e., “overheads”) imputados a projetos executados

pela Associagdo;
h} Outras receitas obtidas de fontes de financiamento, nacionais ou internacionais;

i} Quaisquer outros rendimentos permitidos por le.

CAPITULO V
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Disposigoes finais
Artigo 28.°
Vinculagio da Associagao
1. A Associagéo obriga-se, em quaisquer atos ou contratos, mediante a intervengéo:
a) De dois membros da Diregéo;

b) Do Presidente da Diregéo nos termos da delegacao de competéncias para a pratica de
certos e determinados atos ou categorias de atos que seja deliberada pela Diregéo,

designadamente através do regulamento referido no Artigo 19.%, n.% 4;

¢) De um procurador, acompanhado de um membro da Direg&o, nos termos previstos na

prépria procuragéo.

2. A Associacéo obriga-se ainda mediante a intervengéo do Presidente do Conselho Geral
e de Supervisgo e do Fiscal Unico, no estrito quadro das competéncias legais e

estatutarias que Ihes sdo atribuidas.

Artigo 29.°
(Dissolugao)

1. Compete a Assembleia Geral, expressamente convocada para o feito, deliberar sobre
a dissolugdo da Associag&o, so podendo esta ser aprovada por maioria de 3/4 (trés
quartos) do nimero de todos os associados.

2. A Assembleia Geral que decidir sobre a dissolugéo da Associagéo nomeara a Comissdo
Liquidataria, definindo os respetivos poderes e prazo do mandato.

3. Salvo disposicéo legal em contrério, em caso de dissolugéo, a restituicdo de bhens que
tenham sido cedidos pelos associados para a realizagéo dos fins da Associagéo deve ter
por destinatarios associado(s) que, a data da deliberagéo, seja(m) pessoas coletivas

publicas ou de utilidade publica.

Artigo 30.°
(Disposicado Transitéria)
No prazo de seis meses apos a tomada de posse dos respetivos membros, a Diregéo deve
submeter a apreciagdo e deliberagéo pelo Conselho Geral e de Supervisdo, uma primeira

proposta de regulamento mencionado no Artigo 3.°, n.° 2.

]
Porto, [*] de agosto de 2022.
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